
brengt beweging  

 

Hier ben ik goed in 
Verbinden, samenwerken en 
aanpakken. Ik heb een 
probleemoplossend vermogen en 
stel mij graag flexibel op.  

Zo breng ik beweging 
Ik ben een echte doener. Ik ben 
proactief en iemand die graag 
doorpakt en concreet maakt. Ik 
heb de wens om mensen te 
verbinden om een duurzame en 
leefbare samenleving met elkaar 
te creeeren.   

CV 
 

Ivy Blank 
 
 

Persoon/contactgegevens 
30-09-1996 
Irisivyblank@gmail.com/ 
ivy@jongehonden.com 
06 22 78 51 65 
www.jongehonden.com 
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Werkervaring  

Natuureducatie | Hortus Botanicus Amsterdam 
2021-2022 
Met een achtergrond in natuureducatie en duurzaamheidseducatie, ben ik toegewijd aan 
het verspreiden van kennis en bewustzijn over de natuur en duurzaamheid. Als 
natuureducatiemedewerker bij Hortus Botanicus Amsterdam, had ik het voorrecht om 
kinderen te onderwijzen over planten, insecten en het klimaat in de betoverende 
omgeving van de Botanische tuin.  

Projectmedewerker | Stichting Technotrend/Young Innovators 
2020 – 2021 
Bij Stichting Technotrend, als projectmedewerker binnen het Young Innovators team, lag 
mijn focus op duurzaamheidseducatie dmv challange-based learning. Ik werkte nauw 
samen met gemeenten, overheidsinstanties en bedrijven om uitdagende en leerrijke 
projecten te ontwikkelen voor bovenbouw leerlingen. Dit vereiste pro-actief handelen, 
zelfstandigheid en doortastendheid in projectmanagement. Mijn Excelvaardigheden 
kwamen goed van pas bij het overzichtelijk bijhouden van projectgegevens en mijn 
mensenkennis droeg bij aan het netwerken voor nieuwe samenwerkingen met nieuwe 
stakeholders binnen het onderwijsprogramma. 

Vastgoedregisseur Leadsbureau | Centraal Orgaan Asielopvang 
2023-heden 
Bij het COA toets ik potentiële opvanglocaties die binnenkomen bij het COA en kijk ik 
naar wat voor soort opvanglocatie de locatie mogelijk kan vervullen.  

Stagiaire Communicatie | Pakhuis de Zwijger 
2019 
Bij Pakhuis de Zwijger heb ik onder andere een campagne voor de Week Tegen Racisme 
ontwikkeld waarin we persoonlijke verhalen van mensen die discriminatie hebben 
meegemaakt vast hebben gelegd. Ook heb ik onderzocht waar de behoeften van 
jongeren lagen om Pakhuis de Zwijger te bezoeken door middel van kwalitatieve 
onderzoeks methoden zoals een focusgroep.  

Dans docent | ZZP/Salsa District 
2022-2023 
Hierbij heb ik de unieke kans om niet alleen mijzelf maar ook anderen in beweging te 
brengen. Docent zijn stelt mij in staat om mijn liefde voor dans te delen en om anderen 
bewust te maken van de mentale voordelen van dansen en bewegen. Daarbij raakt het 
ook aan mijn passie voor het verbinden van mensen en het bijdragen aan hun welzijn. 
 

Zelf het bedrijf runnen 

Juniors Journey, 2023-heden 

MVO Maatschappelijk Verantwoord Ondernemen, 2023-heden 
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Korte projecten 
 

Msc Thesis onderzoek Gemeenschappelijke groene ruimtes en 
gezondheid, Gemeente Amsterdam, 2023 
In deze periode maakte ik deel uit van het gebiedsteam terwijl ik mijn scriptie schreef. 
Tijdens deze periode heb ik inzicht gekregen in diverse beleidsaspecten van de gemeente 
en heb ik beleidsaanbevelingen geformuleerd op basis van participatief onderzoek. 
Hierbij heb ik actief bijgedragen aan het integreren van bottom-up perspectieven binnen 
de gemeentelijke context. De adviezen betroffen beleid rondom gemeenschappelijk 
beheerde groene ruimtes en gezondheid en welzijn van burgers in verschillende type 
wijken in Amsterdam-Noord 
 

Onderzoeks rapport over Community based environmental 
governance (Integrated Coastal Management) in Canada, 2023 
In dit rapport heb ik onderzocht hoe ICM is geïntegreerd in Canadees kust beleid en hoe 
lokale bevolking wordt betrokken hierin. 
 

Onderzoeks rapport over alternatieve pest controle methodes voor 
koffieproductie, 2023 
In dit rapport heb ik een Multi Criteria Analyse gemaakt over verschillende pest controle 
methodes voor koffieproductie. 
 

Bsc Thesis onderzoek koffie productieketen bij direct trade NGO De 
La Gente, 2019 
Voor mijn bachelor onderzoek hebben we de koffie keten onder de loep gelegd vanuit 
een antropologisch perspectief. Tijdens veldwerk in Guatemala, Antigua hebben we 
kwalitatieve onderzoeksmethoden gebruikt zoals participerende observatie, en diepte 
interviews om de dynamiek van speciality koffie en concepten zoals direct trade en 
beeldvorming van lokale specialty koffie te onderzoeken.  
 

Artikel in het Universiteitsblad Pandora over onderzoeksrapport, 
2019 
Tijdens mijn studie Antropologie heb ik 2 maanden een onderzoek gedaan naar de kennis 
en kennisdeling op middelbare scholen over geslachtsdelen. Vervolgens heb ik een artikel 
geschreven voor het universiteitstijdschrift wat dook in de kennis over de verschillende 
geslachtsdelen. 
 

Documentaire Decrescendo (Open Studio), 2016 
Tijdens dit project heb ik een persoonlijke film over mijn oma gemaakt die als pianist de 
piano altijd als rode draad door haar leven heeft gehad. Deze film belicht haar muzikale 
achtergrond in combinatie met de harde realiteit van het langzaam verliezen van jezelf 
aan dementie.  

 
Mentor Universiteit Utrecht, 2017 
Samen met een medestudent heb ik in dit jaar een begeleidende rol gehad voor 
eerstejaars Antropologie studenten. We hebben persoonlijke coach gesprekken gehad 
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maar ook groep sessies georganiseerd waarmee de studenten een zachtere landing in 
het academisch onderwijs kregen.  

 
 

Training  

Oriëntatiejaar video en digitale media 
Open studio, 2015-2016 
Bij Open studio heb ik een jaar lang met elk aspect van film en fotografie kennis 
gemaakt. Dit jaar heb ik voornamelijk gefocust op regie documentaire. Maar ik heb ook 
onder andere geleerd om te editen en filmen.  
 

Opleidingen 

Msc Environment and resource management – Biodiversity and 
Ecosystem services 
Vrije Universiteit Amsterdam, 2022-2023 
Specialization: Biodiversity and Ecosystem services 
Thesis project: Qualitative research for the municipality of Amsterdam. “The value of 
Urban Green Spaces for human health and wellbeing in cities. 
A neighbourhood-scale case study on Cultural Ecosystem Services of the Urban Green 
Commons for the inhabitants of Molenwijk en Tuindorp Oostzaan, Amsterdam.”  
 

Bsc Culturele antropologie en ontwikkelingssociologie 
Universiteit Utrecht, 2016-2019 
Minor: Cultuur, Communicatie en Nieuwe Media 
Thesis: Qualitative research in  Antigua, Guatemala: 
“Your Daily cup of coffee - exploring encounters among coffee farmers, coffee tourists 
and employees of NGO De La Gente.”  
 

Referenties  
Wanneer je graag iemand anders over mij wilt spreken, dan kan dat natuurlijk. Laat het 
me even weten en dan link ik jullie. 
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Hé hallo 
 
Mail ons 
info@jongehonden.com 
 
Bellen gaat sneller 
06 – 11 07 63 42 
 
Of bekijk 
www.jongehonden.com 
 
En volg ons 
 
 
 
 
 

        
        

 
  

  
   

 
Jonge Honden 
Berlijnplein 524 
3541 CN Utrecht 

www.instagram.com/dejongehonden  

www.facebook.com/dejongehonden  

www.linkedin.com/company/jongehonden  
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