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brengt beweging

Hier ben ik goed in

Analyseren, wederzijdse
belangen vinden, verbinden,
schakelen, tot de kern komen
en concreet maken.

Zo breng ik beweging

Met mijn enthousiasme en
daadkracht werk ik als
interdisciplinaire
rechtssocioloog graag aan
vraagstukken binnen het
openbaar bestuur. Door met
een open blik te luisteren,
kritische vragen te stellen en
op zoek te gaan het
gezamenlijke belang, draag ik
bij aan maatschappelijke en
organisatorische verandering.
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Werkervaring

Junior adviseur zienswijzen Ministerie van Infrastructuur en
Waterstaat

Dec’22 - Heden

Binnen de Directie Participatie adviseer ik projectleiders, omgevingsmanagers en
beleidsmedewerkers van het ministerie van Infrastructuur en Waterstaat over de rol van
de formele participatie bij beleids- en besluitvorming. Dit is specifiek gericht op de
zienswijzenprocedures. Hierbij is het met name van belang daadkrachtig op te treden
richting opdrachtgevers en zorgvuldig het proces vorm te geven.

Onderzoeker Situationeel begeleiden LIMOR

Nov ’22 - Jan ‘23

LIMOR is een organisatie in de maatschappelijke opvang die zich focust op mensen met
complexe multiproblematiek. Situationeel Begeleiden is hun eigen theoretisch
onderbouwde methode die maatwerk biedt en gericht is op herstel. Voor LIMOR
herschreef ik hun handboek met daarin de begeleidingsmethodiek door kritisch hun
huidige handboek te analyseren aan de hand van externe criteria, gesprekken met
uitvoerders te voeren en deskresearch te doen.

Projectondersteuner Kwaliteit GERION

Feb’ 22 - sept’ 22

Als medewerker Kwaliteit bij zorgonderwijsinstituut GERION was ik verantwoordelijk voor
het in goede banen leiden van het onderwijs en het ondersteunen van de evaluaties van
het onderwijs. Taken die hierbij horen zijn het notuleren en uitwerken van vergaderingen,
plannen van bijeenkomsten en agendabeheer. Hierbij was het van groot belang snel te
kunnen schakelen binnen een wisselend takenpakket en het overzicht te behouden.

Stagiair bestuurlijk-juridisch organiseren Berenschot

Okt’ 21 - dec’21

Binnen de adviesgroep Openbaar Bestuur, team Samenwerking en Publieke Innovatie
hielp ik bij uiteenlopende werkzaamheden zoals kennisontwikkeling, het voorbereiden
van werksessies, afnemen van interviews met stakeholders, gesprekken met
opdrachtgevers en het voorbereiden van offertes. Voorbeelden van opdrachten die ik
heb gedaan zijn de opdracht van de gemeente Den Haag over de aansturing van het
havengebied Scheveningen en de evaluatie van het duurzaamheidsbeleid van de
gemeente Apeldoorn waarin ik me focuste op de gemeentelijke governance. Bij deze
opdrachten was sensitiviteit van de omgeving van groot belang omdat er veel
verschillende stakeholders betrokken waren bij deze complexe vraagstukken.

Operations & Business Sandwich Stories

Okt’ 21 - dec’21

Sandwich Stories is een startup die broodjes levert aan bedrijven en tegelijkertijd
maatschappelijke impact maakt door zich te richten op het versnellen van de transitie
naar een kwalitatieve en duurzame voedselconsumptie. Ik heb hier operationeel
meegedraaid, was het aanspreekpunt voor klanten en deed de financié€le administratie.

Juridisch secretaresse en receptie Van Koutrik Advocaten LLP

Okt’ 21 - dec’21

Bij van Koutrik Advocaten LLP had ik contact met de cliénten, advocaten en de
rechtbank. Verder verzorgde ik administratief werk en hielp ik advocaten met juridisch
onderzoek zoals het analyseren van jurisprudentie. Bij dit werk was het belangrijk
zorgvuldig te werken en overtuigend te communiceren naar zowel cliénten als de
rechtbank.
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Opleidingen

Master Law & Society: Governance and Global Development
Universiteit Leiden, 2020 - 2022
- Deze interdisciplinaire master onderzoekt de dynamische (en complexe) relatie
tussen beleid/regelgeving en de maatschappelijke realiteit. Beleid en
regelgeving hebben veel impact op de actoren waar dit op van toepassing is.
Deze actoren kunnen op hun beurt ook vaak weer invloed uitoefenen op het
beleid dat gevormd wordt. Dit speelveld heb ik in deze master onderzocht vanuit
verschillende invalshoeken (waaronder bestuurlijk, sociologisch en juridisch)
- Thesis: Power tot he people? The role of different actors in the law-making
process of Europe’s Digital Services Act.

Semester uitwisseling
University of Massachusetts Boston, 2019 - 2020
- In Boston volgde ik in aanvulling op mijn bachelor de vakken Creative Writing,
Politics of the Digital Age, International Relations en Psychological Effects of
Mass Media.

Minor Bestuurs- en Organisatiewetenschappen
Universiteit Utrecht, 2018-2020
- Indeze minor heb ik organisaties bestudeerd met een publieke functie en de
wisselwerking met de maatschappelijke en bestuurlijke omgeving.

Bachelor Rechtsgeleerdheid
Universiteit Utrecht, 2016 - 2020
- Scriptie rechtstoepassing: De Belgische vrederechter en het Nederlandse
verschoningsrecht: het recht te dicht bij de burger?

Training

Adviesvaardigheden
Van Nimwegen & Jonge Honden Academie, jan’23

Visueel communiceren
Jonge Honden Academie, dec’22

Persoonlijk leiderschap
Gegeven door Professional Rebel, nov ‘22

Diversiteit en inclusie
Gegeven door Colourful People, okt ‘22

Referenties

Wanneer je graag iemand anders over mij wilt spreken, dan kan dat natuurlijk. Laat het
me even weten en dan link ik jullie.
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Over Jonge honden

Een jonge hond brengt beweging. We komen snel tot de kern en werken samen toe naar
resultaat. We zijn denkers én doeners; we zijn strategisch en staan tegelijkertijd het liefst
met onze voeten in de klei. We houden ervan om dingen nét even anders aan te pakken
en komen met creatieve ideeén. Sinds 2000 adviseren we onze opdrachtgevers door
samen te werken aan maatschappelijke uitdagingen van vandaag en morgen.

Een betrokken collectief

Jonge Honden is een collectief van zo'n 40 jonge, enthousiaste
0 academici. Elke vrijdag komen we samen om van elkaar te leren,
kennis te delen en elkaar te helpen met vraagstukken. Waar nodig

springen we bij!

Excelleren in projecten

* We beheersen de projectmanagement tools van nu. Resultaatgericht
werken, maar flexibel genoeg om tussentijds bij te sturen. We zijn
vaak de spil binnen een team; we knopen de losse eindjes aan elkaar

en bewaken de voortgang van het project.

Vastbijten in complexe materie

Door onze academische achtergrond en analytische houding maken
we ons nieuwe materie snel eigen. We duiken graag de data in om
het verhaal achter de cijfers te achterhalen. Dit leidt niet tot dikke
boekwerken, maar tot overzichtelijke en aantrekkelijke rapportages.

Een sterk netwerk

Ook buiten de muren van ons eigen kantoor kunnen we rekenen op
extra kennis en kunde. In de afgelopen 20 jaar ontwikkelde we een
sterk netwerk in verschillende sectoren. Samen weten (en kunnen) we
meer.

., Leren leuk maken

= - We ontwikkelen, organiseren en faciliteren interactieve workshops
- a B - en sessies voor onze klanten. De Jonge Honden Trainerspool is
hiervoor een bron van inspiratie. Ook voor deze opdracht kunnen we
AYA beroep doen op hun kennis en kunde.

Persoonlijke ontwikkeling

" We hebben een eigen opleidingsprogramma ‘de Juniors Journey’, die
elke jonge hond volgt. Trainingen die hier onder andere aan bod
o komen zijn ‘projectmanagement’, ‘persoonlijk leiderschap’,
‘adviesvaardigheden’ en nog veel meer!
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Hé hallo

Mail ons
info@jongehonden.com

Bellen gaat sneller
06-838978 33

Of bekijk
www.jongehonden.com

Envolgons
www.instagram.com/dejongehonden

0 www.facebook.com/dejongehonden

@ www.linkedin.com/company/jongehonden

Jonge Honden
Berlijnplein 524
3541 CN Utrecht
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